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Anforderungen an die Qualitat

32 ABSOLVENTEN stellten
sich erfolgreich dem
Hearing zum Certified
Supervisory Expert (CSE).

WEITERBILDUNG

“Zertifizierte Aufsichtsrate

heimischen Wirtschaft ihre

Aufsichtsraten behan-
delten Themen und

und Professionalitat von Auf-

CSE-Zertifikate im Rahmen
einer feierlichen Verleihung im

Fachgebiete wird im-

sichtsraten steigen. Mit dem

Bundesministerium fiir Finan-

mer herausfordernder und
reicht von Unternehmensstra-

CSE-ZERTIFIKAT gibt es dafur

zen in Empfang nehmen, dar-
unter etwa OMV-Managerin

tegie iiber Investitionen, Markt-

einen anerkannten Standard.

Michaela Huber, Grof3glock-

analysen, Liquiditéats- und Fi-
nanzplanung bis zu IT und dem internen Kontroll-
system. Diesen Anforderungen gerecht zu werden
und nicht zuletzt auch das System- und Organversa-
gen in der Finanzkrise waren laut Alfred Harl, Ob-
mann des Fachverbands Unternehmensberatung und
IT (UBIT), der Grund, einen hochwertigen Lehrgang
und eine Zertifizierung fiir Aufsichtsréte ins Leben
zu rufen. Mehr als 400 heimische Aufsichtsrate,
Manager und Berater haben diesen Lehrgang der
UBIT-Qualitatsakademie incite bisher besucht, mehr
als 200 davon die Zertifizierung zum ,Certified
Supervisory Expert” (CSE) erworben. Vor wenigen
Tagen konnten weitere 32 Personlichkeiten aus der

ner-Hochalpenstrafie-Vor-
stand Johannes Horl und P}”iederike Miiller-Wern-
hart, CEO von Mindshare Osterreich.

,Mit dem CSE
etablieren wir erstmals einen echten Qualititsstan-
dard in Aufsichtsraten®, freut sich Harl. Auch Fest-
redner Eduard Miiller, Chef der Prasidialsektion im
Finanzministerium, WKO-Vizeprisident Richard
Schenz, Victoria Kickinger, Vorsitzende der Hearing-
komission, sowie Alfons Helmel, Geschiftsfithrer der
Zertifizierungsstelle, betonten den Nutzen fiir die
heimischen Unternehmen und gratulierten den frisch
zertifizierten Aufsichtsexperten.

PERSONALVERMITTLUNG

Vertriebsteam to go

Oberdsterreichisches Unternehmen Rent Sales bietet mafbgeschneider-
te Vertriebslésungen fiir Unternehmen und expandiert nun nach Wien.

Entweder ein teures Ver-
triebsteam im Haus oder

eine externe Mannschaft,
die man als Unternehmer kaum
unter Kontrolle hat. Zwischen die-
sen zwel Vertriebswegen konnten
Unternehmen bislang wihlen.
Beide Varianten hatten klare Vor-
und Nachteile. Das oberdsterrei-
chische Unternehmen Rent Sales
will das Beste aus beiden Welten
anbieten: ,Wir stellen speziell aus-
gebildete Vertriebsteams fiir unse-
re Kunden zusammen und vermit-
teln sie dann weiter®, erlautert Oli-

Oliver Kronawitt-
leithner expandiert zu Jahres-
beginn mit Rent Sales von
Oberésterreich nach Wien.

ver Kronawittleithner von Rent
Sales, der Teams bereits an die
Energie AG, die Linz AG oder
Binder + Co AG erfolgreich ver-
mittelt hat. Mehr als 200 Projekte
hat das Unternehmen, das auch
iiber eine eigene Vertriebsakade-
mie verfligt, schon abgewickelt.
Der verstirkte Trend in der Indus-
trie zum Vertriebs-Outsourcing
lasst das Geschift des Oberoster-
reichers boomen, weswegen er ab
Janner auch in Wien einen Stand-
ort betreiben will. Aktuell hat
Rent Sales 100 Mitarbeiter im
Einsatz, 10.000 sollen es in den
nachsten zehn Jahren noch wer-
den. Aber Kronawittleithner ist
realistisch: ,,Ich weif nicht, wie
lange wir in dem Bereich noch die
einzigen am Markt sind.”
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