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Gesucht: Marketing
High Potentials

Kick-off-Event der Marketing Club Osterreich-Youngsters im
Microsoft-Headquarter erfolgreich tber die Blhne gegangen.

WIEN. Die Nachwuchsorganisa-
tion des Marketing Clubs Oster-
reich (MCO) stellte sich kiirzlich
bei Microsoft Osterreich in Wien
prominenten Vertretern der Wer-
be-/Medien- und Marketing-
Community vor. Die Marketing
High Potentials (MHP) wollen
Young Professionals der Bran-
che mit etablierten Marketeers
vernetzen und ihnen beim Auf-
bau ihrer Karriere helfen.
MHP-Griindungsmitglied und
Lead Teresa Marterbauer: ,Zu-
kiinftige Mitglieder erwartet
ein individuelles Mentoring-

Programm mit 30 Mentoren aus
Unternehmen wie Microsoft,
Erste Bank, Henkel, We Love
TBWA), Nielsen, Accenture und
Coaching, ein monatlicher MHP-
Stammtisch und Networking
mit anderen High Potentials
sowie vier Events pro Jahr mit
Top-Speakern der Marketing- &
Kommunikationsbranche.”

Mentoring & Network-Events
Mit solchen konnte man auch
bim Xick-off im Microsoft
Headquarter aufwarten. Nach
einer Keynote von Rudi Bauer,

Geschiftsfithrer von StepStone
Osterreich, ging es in der an-
schlieRenden, von medianet-CR
Dinko Fejzuli moderierten Panel
Discussion, an der neben Bauer
auch Ingrid Gogl, Leiterin des
BB Newsrooms, Myron Kohut,
Leitung Werbung, Portalmanage-
ment & Konsumenten CRM bei
der Osterreichischen Post, Mela-
nie Rénnfeld, Geschiéftsfiihrerin
Demner, Merlicek & Bergmann,
Niklas Wiesauer, MD Invention
Mindshare, und Paul Leitenmiil-
ler, Opinion Leaders Network,
teilnahmen, um ,Multitasker,

Dinko Fejzuli (medianet),
Paul Leitenmuller
(Leadersnet), Ingrid Gogl
(Leiterin OBB News-
rooms), Myron Kohut
(Werbeleiter Osterr. Post
AG), Melanie Rénnfeld (GF
DMB), Niklas Wiesauer
(Managing Director
Invention Mindshare),
Rudi Bauer (GF StepStone
Osterreich), Christian
Wenz! (Microsoft).

Superheldinnen und Querein-
steiger”. Unterstiitzt werden die
Marketing High Potentials unter
anderem von der FH Wien, der
WKW und der Werbe Akademie.

Weiterentwicklung zahlt

Sieglinde Martin, Head of De-
partment of Communication
und Head of Study Programs
der FH Wien, ist eine der Initi-
atorinnen des Projekts: ,High
Potentials zeichnen neben einer
theoretisch & praktisch fun-
dierten Ausbildung vor allem
auch Eigenengagement und der
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Facts

Die Marketing High Potentials
vernetzen als Jugend-Organisation
des Marketing Clubs Osterreich
(MCO) mit seinen rund 1.000 Mitglie-
dern Young Professionals der Bran-
che mit etablierten Marketeers und
helfen ihnen beim Aufbau ihrer Karrie-
re, unter anderem mit Club-Abenden,
Edents mit Top-Speakern und insge-
samt 30 Mentoren aus namhatften
Unternehmen. Die Mitglieder sind
Studenten mit auBerordentlicher
Leistung der Wirtschaftsuniversitat
Wien, der FH Wien der WKW, der FH
St. Pélten, der FH Wieselburg und
der Werbe Akademie.

Wille zur permanenten persén-
lichen Weiterentwicklung aus.
Der Nachwuchsclub des MCO
setzt genau an dieser Stelle
an und bietet mit der Idee des
Mentorings durch erfahrene Ex-
perten aus der Praxis eine tolle
Moglichkeit und einen weiteren,
wichtigen Puzzlestein im Verlauf
eines Karrierewegs an, weshalb

© MCO/MHP

wir die Griindung sehr gern ini-
tiativ unterstiitzt haben.”

Teil des Jobs

Auch Katharina Stummer, Di-
rektorin der Werbe Akademie
am Wifi Wien, zdhlt zu den Un-
terstiitzern der ersten Stun-
de: ,Netzwerken ist in unserer
Branche Teil des Jobs und es

will auch gelernt sein — danke an
den MCO, dass er unseren Stu-
dentinnen und Studenten eine
Plattform und Unterstiitzung
gegeben hat, professionell in das
Thema einzusteigen.”

Niko Pabst, Geschéftsfiihrer
des Marketing Clubs Osterreich,
freut sich, ,dass der Marketing
Club Osterreich nun auch eine

Die Initiatoren
und Unterstitzer
der Marketing
High Potentials:
Niko Pabst,
MCO, Sieglin-
de Martin, FH
Wien der WKW,
Katharina Stum-
mer, Werbe Aka-
demie, Harald
Rametsteiner.

eigene Nachwuchs-Community
mit einem so engagierten Team
und einem einmaligen, hochwer-
tigen Angebot aufbauen konnte”.
Nach dem gelungenen Auftakt
konnen sich Interessierte bereits
den néchsten Termin notieren:
Am 23. September geht es in der
Gosserhalle um ,Recruiting &
Mitglieder-Akquise.” (fej)

POTTENBRUNN. Wie in den
meisten Landern Europas verfligt
Geberit auch in Osterreich iber
starke lokale Prasenz und kann
dadurch in der Sanitartechnik wie
auch im Bereich der Badezimmer-
keramik und Badmobel einzig-
artige Mehrwerte bieten.

In Pottenbrunn bei St. Polten
befindet sich eine der vielen
Produktionsstatten der Geberit-
Gruppe in Europa, eine weitere
Osterreichische gibt es in Matrei
am Brenner. Von Pottenbrunn
aus werden alle Marketing- und
Vertriebsaktivitaten fiir ganz
Osterreich gesteuert, und es steht
ein eigenes Schulungszentrum fir
die Kundenausbildung zur Verfii-

gung. , Nachhaltigkeit ist

seit Jahrzehnten Teil unseres
Selbstverstindnisses”, sagt
Geberit-Teamleiter Andreas
Schmidl. ,Und das zahlt sich aus:
fiir die Umwelt, Gesellschaft, Kun-
den und Partner und auch fir die
Mitarbeitenden — z.B. in Form von
wassersparenden Produkten,
neuen Logistiklosungen oder
energieeffizienten Produktionsan-
lagen und einer verantwortungs-
vollen Ausbildung."

Nachhaltiges Business
Geberit und der SK Rapid Wien
haben viele positive Aspekte mit-
einander gemeinsam, denn wer
assoziiert beim Slogan , Design

SK RAPID BUSINESS GLUB

Absolut Wellness

Der europaische Marktfiihrer fiir Sanitarprodukte arbeitet harmonisch
mit dem popularsten osterreichischen Fuf3ballclub zusammen.

meets Function” nicht das wun-
derbare neue Allianz Stadion, das
selbstverstandlich mit Geberit-
Produkten ausgestattet wurde?
Bei Geberit gibt es sogar ein
Produkt mit dem Namen ,Rapid"!

© Geberit

Geberit-Teamleiter Andreas Schmidl mit Gattin Monika im Allianz Stadion.

Als Partner beim SK Rapid
Business Club hat Geberit bereits
beste Erfahrungen gemacht.
Schmidl: ,Das ist fiir uns eine
ganz hervorragende Moglichkeit,
zahlreiche sehr interessante
Leute kennenzulernen, unsere
Netzwerke auszubauen und letzt-
lich neues Geschéft anzubahnen
und in die Realitdt umzusetzen!”

Infos & Kontakt:

SK Rapid Business Club
Hotline: 0820 92 1899

(20 Cent/min.)

Montag—Freitag von 9 bis 12 Uhr
rapid.businessclub@skrapid.com

PROMOTION




