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URSULA ARNOLD
CEO MINDSHARE

Uns scheint, als wiren wir in

der neuen Realitit bereits angekom-
men, dabei wollen wir sie gar nicht. Wir
blicken optimistisch in die Zukunft,
vergleichen aber Prognosewerte und
Budgets lieber mit denen aus dem
Jahr 2019. Uber das Coronajahr will
keiner mehr sprechen und 2021 soll
doch bitte so sein wie 2019.

,Und (was) jetzt?’

Nur noch wenige Tage, dann liegt 2020 hinter uns. Ein Jahr, das die Branche
vor grofse Herausforderungen gestellt und zugleich viel Neues gelehrt hat.
HORIZONT hat mit Blick auf 2021 gefragt, was das neue Jahr mit sich bringen wird.

.

IRENE SAGMEISTER

INHABERIN WE LOVE/TBWA
CHRISTIAN KRPOUN

2020 brachte eine neue Art von ADHS. CEO CURRYCOM COMMUNICATIONS

Agil aka unplanbar

Digital aka Uberlebensfrage

Homeoffice aka Wunschtraum war einmal

Social Distance aka Events please!

Fiir 2021 wiinschen wir uns wieder echtes Zusammensein.
Kreativitdt und Inspiration basieren eben auf Austausch und Nahe.

In einer post-pandemischen Welt

| wissen wir, welche Institutionen in
" der Krise Haltung gezeigt haben

P und auch danach unser Vertrauen
verdienen. Wir haben gelernt, was
flr uns bedeutsam ist — und
Unternehmen, Marken und Organi-
sationen muissen diesen Weg mit-
gehen, um relevant zu bleiben.

Und das ist es, was wir sind.

PETER UMUNDUM
VORSTAND PAKET & LOGISTIK
OSTERREICHISCHE POST

2020 hat uns nicht nur vor Herausforderungen
gestellt, sondern auch enorme Fortschritte in
der Digitalisierung gebracht. Vorhandene Trends

wurden verstirkt, fiir die Post bedeutet das we- CLEMENS PIG
niger Briefe und mehr Pakete. Der Digitalisie- VORSITZENDER DER
rungsschub wird sich auch nach der Riickkehr GESCHAFTSFUHRUNG APA

zur Normalitat fortsetzen.
Und jetzt erst recht: Was z&hlt, sind die Fakten!
Und daher auch weiterhin ein tiefes Bekenntnis
und nachhaltiges
\ersprechen zu true-
and-unbiased-News aus
der Gsterreichischen
Nachrichtenagentur.

ANGELIKA HAMMER
COO KRAFTWERK . .
YJOACHIM KRUGEL
_CEO MEDIAL

20212 Same, same, but different! Es wird also
wieder ein toughes Jahr fiir die Agenturbranche.
Die beste Entwicklung 2020 war vielleicht, dass

Die Werbung steckt in der Coronakrise.
Viele kiirzen und manche erhéhen —
mitunter blind - ihren Werbedruck.
Werbung braucht in diesen Zeiten
Empathie, Relevanz und einen
glaubwirdigen Touch. Weniger Druck
und mehr Gefiihl sind angesagt!

weltweit spurbar der Markenarbeit wieder mehr
Aufmerksamkeit zukam. Media1l freut sich
darauf, im ndchsten Jahr fiir sehr viel mehr
Markenmagnetismus zu sorgen.

RALF KOBER
GESCHAFTSFUHRER SPRINGER & JACOBY

Was fiir ein Jahr 2020! Turbulent, Brennglas, Wechsel-

bad der Gefiihle, Etatgewinne, Etatverluste, Kreativ- und

Effizienzpreise. Eigentlich alles wie immer. Auch 2021

gilt es, die Nerven zu behalten, schnell auf Verénderungen FRANZ SOLTA

aller Art zu reagieren. In Hamburg habe ich gelernt: CEO GEWISTA
Gute Schiffe, gute Besatzungen und gute Kapitdne
bewsahren sich im Sturm. In diesem Sinne: Ahoi 2021! Das neue Jahr beginnt mit Sicherheit erfreulich,
weil mit dem Abgang von Donald Trump als US-
JOSEF GRUBER Prasident die politische Kultur, aber noch wichti-

GESCHAFTSFUHRER UND CHEFREDAKTEUR ,TIPS' ger — das Ordnungsgefige der
ST Welt — wieder neu definiert
Auf Leserseite ist es relativ einfach: Das Echo ist stérker als je zuvor, obwohl wir laut Media-Analyse werden wird. Die wirtschaftli-
auch schon bisher die mit Abstand meistgelesene Zeitung in Oberdsterreich waren. Regionale und lo-
kale Informationen sind in der Zeit des Lockdowns noch wichtiger. Denn der Bewe-
gungsradius ist stark eingegrenzt. Auf der Werbeseite hat uns die Regierung das
Steuerrad entrissen und vergibt zudem die Coroninserate und Medienférderung un-
gerecht. Dazu kommt, dass die kleinen regionalen Betriebe stérker von der Krise
betroffen sind als die GroRen. Hier ist dringend ein gerechtes System gefordert! So-
bald mehr als die Halfte der Bevélkerung geimpft ist, wird es wieder aufwérts ge-
hen. Dann werden die heimischen Unternehmen alles tun missen, um an Amazon
und Co verlorene Umsétze wieder zurlickzugewinnen. Da kdnnen wir als regionale

chen Folgen von Corona wer-
den wir nicht wegdiskutieren
kénnen. Aber wir werden die-
sen mit Innovation, Engage-
ment und Verlasslichkeit be-
gegnen. Schlieflich gehoren
wir zum Weltmarktfihrer im
OOH-Bereich, dem JCDecaux-
Konzern.

Nummer eins dann unsere Power voll zur Wirkung bringen.




