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Arbeit fiir Personalverrechner stieg
durch Corona-Krise massiv an

Die Halfte der Studienteilnehmer wollte im Lockdown Job wechseln

ie unzahligen Sonder-
D regelungen fiir Lock-

down, Kurzarbeit & Co.
bringen Arbeitsrechtsexperten
und Personalverrechner an den
Rand des Ertraglichen. Das be-
legt eine Studie zum Thema
,Arbeiten unter Stress im Lock-
down in Osterreich, die das
Vorlagenportal fiir Arbeits-

Der Frauenanteil in der Personalverrechnung betragt 85 Prozent.

recht und Personalverrech-
nung im Oktober durchfiihrte.

Mehr als 82 Prozent der fast
2000 befragten Personalver-
rechner gaben an, dass ihr Ar-
beitsaufwand wahrend des
Lockdownsum 30 Prozent oder
mehr gestiegen sei. ,Seit Jahr-
zehnten sind diese Experten
mit sich laufend &ndernden
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Rechtsvorschriften  konfron-
tiert. Das hat seit der Corona-
Krise eine neue Dimension er-
reicht“, sagt Co-Studienautorin
Birgit Kronberger.

Starke Verunsicherung herr-
sche bei der Abrechnung der
Kurzarbeit in der Lohnverrech-
nung (93 Prozent aller Befrag-
ten), in der Kurzarbeitsférder-
abrechnung mit dem AMS (79
Prozent), gefolgt von Sonderbe-
treuungszeiten (40 Prozent).
Viele Unklarheiten zur Abwick-
lung der Kurzarbeit bestiinden
auch weiterhin.

Bedrohlicher Engpass

,Mehr als die Halfte der Befrag-
ten spielte im Laufe des Lock-
downs mit dem Gedanken, den
Job zu wechseln. Das ist alar-
mierend, weil in der Gehalts-
und Lohnverrechnung seit Jah-
ren ein besorgniserregender
Personalengpass besteht. Wiir-
den tatsachlich allzu viele ihren
Job hinschmeilen, konnte in
Bélde ein teilweiser Kollaps der
osterreichischen Personalver-
rechnung ins Haus stehen®,
sagt Studienpartner Rainer
Kraft. Spiirbar wiirde das spa-
testens dann werden, wenn in
den ersten Betrieben keine Ge-
héalter mehr zur Auszahlung
gelangen, weil die dafiir erfor-
derlichen Fachkrifte fehlen.
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